PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
ESTADO DE SAO PAULO
Avenida Cel Raimundo Vasconcelos, n® 230 — Tel. (13) 3419.7000
www.pedrodetoledo.sp.gov.br

PROCESSO SELETIVO

EDITAL N2. 01/2019.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO faz saber a quem possa interessar que
estdo abertas inscricdes do PROCESSO SELETIVO, para contratagdo por tempo determinado,
conforme Leis Municipais n2 813/2000, 1.361/2013 e Lei Complementar n? 056/2009, em
carater emergencial, sob égide da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), e de acordo com
as instrugdes a seguir:

CAPITULO | - DO CURSO E VAGAS

O processo de selegcdo serd para Agente de Desenvolvimento Infanto-Juvenil, descrito a
seguir juntamente com a vaga disponivel, a carga hordria semanal exigida e o nivel salarial e
serd realizado pelo Departamento Administrativo da Prefeitura Municipal de Pedro de
Toledo.

VAGAS FUNCAO JORNADA SALARIO REQUISITOS TAXA
SEMANAL RS
02 Agente de 40 hs RS 1.055,02 Ensino médio | RS 10,00
Desenvolvimento completo ou
Infanto-Juvenil habilitacdo especifica
para o magistério.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes implicardo no conhecimento e na tdcita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. As inscricOes serdo efetuadas no periodo de 18 a 24 de Janeiro de 2019, no Departamento
de Educacdo, Esporte e Cultura da Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo, na Avenida
Guido Marietto , n? 260 - Centro — Pedro de Toledo/SP, das 09:00 as 11:00 horas e das
13:00 as 16:00 horas, mediante o pagamento da Taxa de Inscrigdo.

3. Para fazer a inscricdo os candidatos deverdao levar documento de identidade (R.G. ou
C.N.H. com foto ou Carteira Profissional ou Carteira Funcional), e recolhimento da taxa de
inscricao.

4. Os candidatos deverdo satisfazer as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da Lei;

b) Estar em gozo dos direitos politicos;

c) Possuir os requisitos contidos no Capitulo | — Do Curso e Vagas.

5. A inscricdo poderd ser feita por procurador legalmente habilitado, devidamente
acompanhado de declaracdo firmada pelo candidato, sob pena de responsabilidade, de que
preenche todas as condicGes e estd de acordo com o que dita o presente Edital. A assinatura
do candidato na ficha de inscricdo implicara na satisfacdo das exigéncias relacionadas no
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item anterior, ficando dispensada a imediata apresentacdo de documentos comprobatérios,
0s quais, todavia, serdo exigidos dos candidatos aprovados, por ocasiao de sua contratacao.

6. Efetivada a inscricdo, ndo ser aceita a devolucdo da importancia paga em hipdtese
alguma.

7. As inscricOes para o Processo Seletivo serdo examinadas e julgadas pela Comissdo do
Processo Seletivo.

8. Compete a Comissdo do Processo Seletivo o direito de indeferir a inscricio do(s)
candidatos que ndo preencher (em) a Ficha de Inscricio de forma completa, correta e
legivel, ou que fornecer (em) dados comprovadamente inveridicos ou que nao atender (em)
aos requisitos do presente Edital.

CAPITULO 11l — DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo constard de prova objetiva no total de 20 (vinte) questdes, sendo:

» Agente de Desenvolvimento Infantil = 05 questdes de Lingua Portuguesa, - 05 questoes
de Matematica, - 10 questdes de conhecimentos especificos, valendo 0,5 (meio) ponto cada.

2. A prova sera composta de questdes de multipla escolha, valendo cada questdo 0,5 (meio)
ponto, e versardo sobre os assuntos constantes dos Programas, que fazem parte do Anexo |

do presente Edital, de carater eliminatdrio, valendo no maximo 10 (dez) pontos.

CAPITULO IV - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1. A data da prova serd no dia 27 de Janeiro de 2019 na EMEF Professor Dirceu Rovari,
situado na Av. Jairo Castilho Marietto, s/n2, na cidade de Pedro de Toledo, com inicio as
09:00 hs.

2. O candidato devera comparecer ao local determinado para as provas com 15 (quinze)
minutos de antecedéncia do hordrio estipulado, munido de comprovante de inscricdo,
cédula de identidade e caneta esferografica azul ou preta. Nao sera permitido o acesso a
sala de provas apds o hordrio estabelecido para o inicio das mesmas.

3. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que bem
o identifiqgue como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacoes
Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei
federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB, CRM,
CRO, etc, e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social bem como a Carteira Nacional de
Habilitagcdo (com fotografia na forma da Lei n.2 9.503/97).

4. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida qualquer consulta a livros, cadernos,
etc., nem a utilizacdo de instrumentos como maquina de calcular, aparelhos de comunicacao
de qualquer natureza, telefones celulares, bem como é proibido ausentar-se da sala de
provas, a ndo ser em casos especiais, na companhia de um fiscal. A prova terd a duracdo de
02:00 (duas horas).

5. Ao entrar na sala de prova o candidato, devera desligar seu aparelho de celular.
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6.. Nao sera permitido fazer prova em local e hordrios diferentes do estabelecido, sob
guaisquer alegacoes.

7. As salas de provas serao fiscalizadas por pessoas designadas pela Comissdao do Processo
Seletivo, vedado o ingresso de pessoas estranhas.

8. A folha de respostas ndo devera conter nenhuma rasura sob pena de nulidade da questao.

9. Por questdes de direitos autorais e de seguranca, os candidatos ndo poderdo levar os
cadernos de provas.

10. Sera excluido do PROCESSO SELETIVO o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) ndo comparecer ou ndo realizar a prova seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes, de decorrida
00:20 (vinte) minutos do inicio das provas;

e) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas
ou impressos nao permitidas ou calculadoras;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicagao;

g) portar armas;

h) langar mao de meios ilicitos para a execug¢do das provas;

i) ndo devolver integralmente o material recebido;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

10. O Departamento Administrativo ndao mandara avisos pelo correio. A data da prova sera a
constante no item 01 desse Capitulo.

CAPITULO V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. A prova objetiva terd 20 (vinte) questGes, em que cada questdo valerd 0,5 (meio) ponto.
Total de 10 (dez) pontos.

2. O ndo comparecimento a prova inabilitara o candidato automaticamente.

3. Ndo haverd segunda chamada para nenhuma prova.

CAPITULO VI - DA CLASSIFICACAO

1. A nota final do candidato aprovado sera a obtida na prova objetiva.
2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente de nota final.

3. Em caso de igualdade de pontos, terd preferéncia para nomeacdo o candidato que
possuir:

a) Maior nimero de dependentes (filhos menores de 18 anos);
b) Maior idade;
4. A relagdo dos aprovados ja estard na ordem de classificagdo pelo item 1 e 3.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
ESTADO DE SAO PAULO
Avenida Cel Raimundo Vasconcelos, n® 230 — Tel. (13) 3419.7000
www.pedrodetoledo.sp.gov.br

5. Ainda havendo igualdade de pontos, o desempate ocorrera na contratacdo do candidato,
por sorteio.

CAPITULO VII — DOS RECURSOS
1. Revisdo de prova e questdes de legalidade:

1.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contados
da divulgacdo do resultado da prova objetiva (gabarito), no qual deverd versar
exclusivamente sobre possiveis irregularidades ocorridas no dia da aplicagdo da prova
objetiva.

1.2. Em todos os casos o recurso deverd ser interposto por requerimento enderecado a
Comissdo de Processo Seletivo, que determinard o seu processamento. Nele devera constar
o nome do candidato, numero de inscricdo, numero do documento de identidade, fungao
pretendida, endereco para correspondéncia e as razdes da solicitacado.

1.3. O recurso devera ser protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo,
no Departamento Administrativo, no horario das 08:00 as 12:00 hs enderecada ao
Presidente da Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo.

1.4. Feitas as devidas revisdes, sera publicado o resultado final com as eventuais alteragdes.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A homologagao do Processo Seletivo sera feita pelo Sr. Prefeito Municipal da Prefeitura
Municipal de Pedro de Toledo, em até 20 (vinte) dias, contados da publicacdo do resultado
final, a vista do relatdrio apresentado pela Comissdo do Processo Seletivo.

2. A contratacgdo dos candidatos obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela
lista de pontuacdo geral.

3. As vagas em processo seletivo serdo destinadas para o local de trabalho que melhor
convier a municipalidade, a juizo da administragdo municipal, em escalas que atendam as
necessidades dos servicos publicos.

4. O candidato classificado obrigar-se-4 a manter, durante o prazo de validade deste
Processo Seletivo, o seu endere¢o atualizado para eventuais convocag¢des, junto ao
Departamento Administrativo da Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo, nao lhe cabendo
gualquer reclamacdo caso ndo seja possivel ao 6rgdao competente convocda-lo por falta da
citada atualizacao.

5. O candidato aprovado fica obrigado a submeter-se a pericia médica, a critério da
Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo que confirme a capacidade fisica, mental e
psicoldgica do mesmo para a posse e exercicio da funcdo de provimento especifico a que se
submeteu em Processo Seletivo.

6. A convocagdo para a contratagdo obedecerd o resultado da Homologagao do Processo
Seletivo n? 01/2019.

7. Percorrida todas a classificagdo do Processo Seletivo, automaticamente deverd ser
realizado um novo Processo Seletivo.
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8. As convocacgdes serdao efetuadas pelo Departamento Administrativo, através de e-mail e
contato telefénico, o candidato tera o prazo de 24:00 hs, a contar da data do contato
efetuado, para manifestar seu interesse em assumir a fungdo em local para o qual serd
designado. A omissdo ou a negacdo do candidato serd entendida como desisténcia da
contratacgao.

9. A apresentacdo dos documentos comprobatdrios das condicdes exigidas neste Edital serd
feita em data a ser fixada, por ocasido da convocacdo do candidato aprovado para
contratagao.

10. A n3o apresentacdo dos documentos na data fixada eliminara o candidato do Processo
Seletivo, anulando todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais
aplicdveis as falsidades da declaracdo constante da ficha de inscricdo.

11. A Comissdo de Processo Seletivo é dotada de poder para anular as provas de selecdo de
gue trata este Edital se assim achar necessario, reservando idéntico poder ao Sr. Prefeito da
Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo, devendo fundamentar suas razoes.

12. O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

13. O candidato, ao inscrever-se, estara aceitando todas as disposi¢cdes estabelecidas neste
Edital e da legislagdo vigente, ndao podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza.

14. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacdo e
desclassificacdo do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

15. A taxa de inscricdo ndo serd devolvida sob hipétese alguma.
16. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao do Processo Seletivo.

17. Possiveis erros de digitacdo deverdo ser corrigidos no proéprio local das provas.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz
baixar o presente Edital que sera publicado resumidamente na imprensa, no site
www.pedrodetoledo.sp.gov.br e afixado no mural da Prefeitura Municipal de Pedro de
Toledo.

Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo, 16 de Janeiro de 2019.

STELA DE CAMARGO ALVES PATUCCI
Presidente da Comissdao do Processo Seletivo
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO SUGERIDO

= AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTO JUVENIL:

= Lingua Portuguesa (05 Questoes)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Elementos da comunicacdo e as funcbes de
linguagem;Géneros textuais; Elementos da estrutura narrativa e dissertativa; Coesdo e coeréncia
textual; Intertextualidade; Linguagem denotativa e conotativa; Silaba: separacdo sildbica,
classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas e silaba tonica; Acentuagdo: Regras de
acentuacdo e ocorréncia da crase; Ortografia; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e
verbal: colocagdo pronominal.

= Matematica (05 Questoes)

Conjuntos numéricos: conjuntos numéricos, problemas com conjuntos e propriedade; Operacoes
com numeros inteiros, fracionarios e decimais — adi¢do, subtracdao, multiplicacdo e divisao; Sistemas
de medidas: comprimento, massa, volume e superficie; No¢Ges de probabilidade; Porcentagem, juros
simples e compostos.

= Conhecimentos Especificos (10 Questodes)

Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais das criancas;
Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil;

Indicadores de Qualidade na Educacdo Infantil;

Parametros Nacionais de Qualidade para a Educagdo Infantil;

Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional (LDB);

Educacdo Infantil e praticas promotoras de igualdade social;

Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA);

Conteudo situacional no ambito das atribuicGes préprias do cargo.
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