PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
Administragao 2013-2016
TODOS POR PEDRO DE TOLEDO

Art. 19 -

Art.22 -

Art.32 -

Art.49 -

Art.52 -

LEI MUNICIPAL N2 1.424, DE 30 DE MARCO DE 2015.

“Concede a Revisdo Geral Anual aos Servidores
Municipais e da outras providéncias.”

SERGIO YASUSHI MIYASHIRO, Prefeito Municipal de Pedro de Toledo,
usando das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Pedro de Toledo, aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Fica concedida, a titulo de revisdo geral anual a todos os servidores
Municipais a corregdo salarial de 5% (cinco por cento) a incidir sobre o
saldrio base dos servidores, passando os saldrios a vigorar na forma dos
anexos |, I, lll e IV, parte integrante e indissocidvel desta Lei.

§.12 - A revisdo geral anual de que trata o caput deste artigo é extensiva aos
médicos plantonistas, passando a vigorar os seguinte valores:

I- plantdo de 24 (vinte e quatro) horas = RS 2.247,00 (dois mil
duzentos e quarenta e sete reais);

- plantdo de 12 (doze) horas RS 1.124,00 (um mil cento e vinte
e quatro reais).

§.22 - A correc¢do salarial prevista no artigo 12 desta Lei, corresponde ao
percentual da inflagdo e seus indices legais do periodo de 01/08/2014
a 01/03/2015.

O reajuste mencionado no artigo 12 desta Lei é extensivo aos funcionarios
do Programa de Saude da Familia da Associacdo Civil Antdnio Rocha Marmo,
inscrito no CNPJ sob n? 01.276.209/0001-45.

Fica autorizado o arredondamento a maior das fragdes de centavos de reais
nos valores especificados nos artigos anteriores.

As despesas decorrentes da execucdo desta Lei, correrdo por conta das
dotag8es proprias, consignadas no Or¢camento vigente do Poder Executivo e
suplementadas se necessario.

Esta Lei entra em vigor da data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a
partir do dia 12 de margo do ano de 2015, revogando-se as disposi¢oes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Pedro Yq&edo, 30 de Margo de 2.015.

‘M'{YASHIRO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
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LEI MUNICIPAL N¢ 1.424, DE 30 DE MARCO DE 2015.
(Fls.03)

“ANEXO DOIS”

ESCALA DE VENCIMENTOS APLICAVEIS AOS GESTORES

CARGOS SALARIOS
Professor Coordenador Pedagdgico RS 2.475,37
Psicopedagogo RS 2.475,37
Assessor de Orientacdo Pedagdgica RS 2.475,37
Assistente de Diretor de Escola RS 2.475,37
Assistente Técnico Pedagdgico RS 2.475,37
Diretor de Escola RS 2.839,36
Supervisor de Ensino RS 3.110,11
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LEI MUNICIPAL N2 1.424, DE 30 DE MARCO DE 2015.

(Fls.04)
“ANEXO TRES”

TABELA DE REFERENCIAS VALORES RS
DLttt et s ettt et a et et e et et eeetetea et eennenanreeees 939,88
021ttt ettt ettt et e e et ea et et e et et e et e sa et et et eeeeeenernnees 946,73
03ttt ettt ettt ee ettt et e et et et et ee et eteaen et e en et eeenenas 952,28
Ottt ettt ettt ettt en et et eee et e e et e et neraneraen 957,86
05ttt ettt ettt et ettt et et ettt et et ee et eten e s et eeeeeesanaeeraes 963,50
0B ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt ettt et eet et et et e tete s eeetenneneaeeresenens 969,20
07 ettt ea ettt et et et et eneee et eeeeteeseeneeeen 974,96
08, ettt et et ettt ettt n et et et et e e et eanteereaeeereann 980,78
09ttt ettt ettt et et ee et et et et e et et eeen et eaetenaereaes 986,68
0.ttt ettt ettt et etk ea et et et eteeeeeseennentrens 992,59
DLttt ettt ee et ee et e e e et eeet et aratenn 1.040,67
120ttt ettt ettt e ettt etee et eanenneeereeeas 1.104,74
13ttt ettt et et e et e et et er et e neeees 1.222,68
DAttt ettt ettt ettt et et et et e et eene et anns 1.249,65
A5ttt r ettt ettt et e sanae et e 1.317,05
16ttt ettt ettt eennrereeeens 1.391,20
17 ettt ettt ettt e nneeeeene 1.472,12
L.ttt ettt s et ettt 1.559,72
9.ttt ettt ettt ettt enae et e 1.650,74
20, ettt e n et ettt ettt et et e ee et eannneereeee. 1.751,86
2Lttt ettt er et eanen et e e aeseaeneenn 1.859,70
22 ettt ettt et et e et ee e s e eeeeren 1.977,69
23ttt et ettt ettt r et e et e rer e eteas 2.102,37
2.ttt ettt e e eeren et e eeaes 2.240,57
25 ettt ettt ettt et et e e et ennan et reeees 2.388,87
26ttt ettt et et et et er et e e et e e e e et et eneseneneens 2.547,26
27 ettt ettt et e et e et eenereeetean 2.719,55
28ttt et ettt e et et et et ear et erateteaetetenes 2.905,63
29ttt ettt ettt e et s et et ereteneeaeanes 3.106,61
30ttt ettt e et et e arer e ee et enerenene 3.323,65
B Lottt ettt et et et e e et er e et enerns 3.558,06
3 ettt ettt ettt ean e ettt eneaeen 3.811,22
3 ettt ettt et et e et et eenaneenn 4.084,62
Bttt ettt ettt et et r e et eeerenenn 4.379,92
S ettt ettt e e e en e et et eeeen 4.698,83
36ttt ettt et e et et et e e e et st eten s 5.043,25
BT ettt ettt et et e et oot e e et eneaens 5.148,63
B ettt ettt ettt e e r et erer et eaenn 5.816,95
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LEI MUNICIPAL N2 1.424, DE 30 DE MARCO DE 2015.
(Fls.05)

“ANEXO QUATRO”

ESCALA DE VENCIMENTOS APLICAVEIS AO
PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA

FUNCAO SALARIO RS
1Y =Y [T oo U U OO PUOURUPPRUTRIN 11.235,00
ENferMEIr0.. ittt 3.192,83
Coordenador 2.973,30
Cirurgido Dentista......cccceeoveiiirccrcreeereire e 2.792,93
FarmacBULICO.........cvvveeveviiiiiiesceereerereevr e eeeernrir e 1.806,53
Auxiliar de Enfermagem......ccoocovvevniiiivnicniinacinnn, 1.193,35
ESCrITUFArio. . ...ooiiiiieeieiret e et 859,28
Auxiliar de Satide Bucal.....oveeeeeiiiveciceiriien e 853,35
Y o] (o] g1 - T PP PPPR 853,35
Agente COmMUNILArio......ccccceverree e 813,44

Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo, 30 de Mar¢o de 2015.

SERGIO.YASUSHI MIYASHIRO
Prefeito Municipal

/mg.



