PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
ESTADO DE SAO PAULO
Gestao 2025 - 2028
Trabalhando por todos e para todos!

LEI MUNICIPAL N° 1.798, DE 15 DE AGOSTO DE 2025.

“Cria o PROGRAMA MUNICIPAL DE PRIMORAMENTO
E QUALIFICACAO - PROMAQ e dd outras
providéncias.”

PAULO EDUARDO ALVES FERREIRA, Prefeito Municipal de Pedro de
Toledo, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Pedro de Toledo, aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado o Programa Municipal de Aprimoramento e
Qualificagdo - PROMAQ, em cardter permanente, como politica publica municipal de
natureza assistencial, objetivando promover a transferéncia de renda, combater o
desemprego, a fome e a miséria, incentivando a escolarizagdo, proporcionando ocupacao,
qualificagdo profissional e gera¢do de renda para pessoas em situagdo de vulnerabilidade
social, residentes no Municipio de Pedro de Toledo, pretendendo adicionalmente, e de
forma complementar, atender as necessidades tempordrias de excepcional interesse
publico.

§ 12 - O presente Programa podera ter periodicidade anual, ficando o
Poder Executivo, dentro das possibilidades orcamentarias e financeiras, autorizado a realizar
acoes necessdrias para implementacao periddica e de forma continuada.

§ 22 - O Poder Executivo fica autorizado a ofertar quantidade de vagas que
entender pertinente e adequada, observando-se obrigatoriamente a disponibilidade
financeira e orcamentéria municipal em cada exercicio financeiro.

§ 32 - A disponibilizagdo do numero de vagas e as regras para
preenchimento de vagas serdo estabelecidas por Decreto do Poder Executivo.

Art. 22 - O Programa Municipal de Aprimoramento e Qualificacio -
PROMAQ a ser instituido pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social, tem por
finalidade:

I - habilitar o cidaddo a exercer seu direito ao trabalho e 3 cidadania,
aumentando a probabilidade de obter ocupagéo e auferir renda;

Il -promover a integracdo do cidaddo desempregado a familia, 3
comunidade e a sociedade em geral;

Il - proporcionar a requalificacdo profissional do cidaddo desempregado,
de forma a torna-lo apto para atender as exigéncias do mercado de trabalho;

IV - proporcionar a requalificagdo profissional do cidadio desempregado,
incentivando a geracéo de renda e o combate ao desemprego;

V -promover a participagdo comunitéria do cidadio desempregado em
trabalhos socioeducativos;

VI - promover atividades continuadas, as quais proporcionem ao cidadio
desempregado, experiéncias praticas através do fortalecimento do vinculo comunitério, bem
como a reflexdo sobre o0 mundo contemporaneo, com énfase nos aspectos da educacao,
geragao de renda e trabalho;
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VIl - desenvolver agdes que facilitem a integragdao e interagdo entre os
cidaddos desempregados e prepara-los para a sua breve inser¢ao no mercado de trabalho;

VIl - incentivar a inclusdo de jovem nas atividades laborativas;

IX -contribuir para a redu¢do do indice de desemprego e o6cio da
populacgao.

Art. 32 - O Programa oferecerd aos selecionados os seguintes beneficios:

| - concessdo de bolsa-auxilio no valor mensal de RS 760,00 (setecentos e
sessenta reais);

Il - cesta Basica;

Il - qualificagdo profissional: pratica e tedrica.

§ 12 - Os beneficios de que trata o "caput" serdo concedidos pelo prazo
maximo de 06 (seis) meses para cada vaga.

§ 22 - Nos casos de desligamento de beneficiarios durante o Programa,
estes serdo substituidos pelos préximos, na ordem de classificados listados e pelo periodo
remanescente deixado pelo desligado anterior, até que seja completado o periodo total de
06 (seis) meses.

§ 32 - A composi¢ao da cesta basica e especificagdo de cursos a serem
ofertados serdo regulamentadas por Decreto do Poder Executivo.

Art. 42 - As condigGes para o alistamento no Programa serao definidas por
Decreto do Poder Executivo, observados os seguintes requisitos:

| -situagcdo de vulnerabilidade social, desemprego igual ou superior a 01
(um) ano, desde que ndo seja beneficiario de seguro desemprego;

Il - comprovar residéncia, de no minimo 01 (ano) no municipio de Pedro de
Toledo, devendo ser comprovada mediante apresentacdo de documentos oficiais e originais
ou mediante apresentagdo de comprovante de residéncia expedida por concessionarias de
servigos publicos, em nome do interessado ou de seu cdnjuge ou em nome dos seus pais;

Ill - permitindo apenas 01 (um) beneficiario por nicleo familiar;

IV - ter idade minima de 18 anos, na data da inscrigdo;

V - ser brasileiro nato ou naturalizado;

VI - estar quite com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

VIl - estar em gozo dos direitos civis, politicos e eleitorais;

VIl - ndo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo publico;

IX -ndo ser aposentado, nos termos do artigo 40, inciso | a lll da
Constituicdo Federal e nem estar com idade para aposentadoria compulséria;

X - gozar de boa salde fisica e mental, e ndo ter deficiéncia incompativel
com exercicio das atividades inerentes a vaga concorrida;

Xl - ndo estar em gozo de qualquer beneficio previdenciario;

XIl - ser inscrito no Cadastro Unico - CADUNICO de Pedro de Toledo.

Art. 52 - Caso o numero de inscritos venha a superar o numero de bolsas
ofertadas, a preferéncia para participagdo no Programa sera definida mediante a ordem de
aplicacdo dos seguintes critérios:

Avenida Cel Raimundo Vasconcelos, n° 230, Centro, Pedro de Toledo/SP
www.pedrodetoledo.sp.gov.brTel. (13) 3419.7000



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO DE TOLEDO
ESTADO DE SAO PAULO
Gestao 2025 - 2028
Trabalhando por todos e para todos!

LEI MUNICIPAL N° 1.798, DE 15 DE AGOSTO DE 2025.
(Fl.s 03)

I - maior vulnerabilidade social;

Il - menor renda per capita;

Il - possuir o maior nimero de dependentes com idade minima de 14 anos
de idade;

IV - concorrentes com maior idade

V - maior tempo desempregado.

Art. 62 - A jornada de atividade no Programa Municipal de Aprimoramento
e Qualificagdo — PROMAQ sera de 06 (seis) horas, nos dias de qualificagdo pratica, sendo
esse 04 (quatro) dias por semana, mais 01 (um) dia de curso de qualificagdo tedrica por
semana.
Paragrafo (nico - Os bolsistas selecionados poderdo ser liberados nos dias de curso de
qualificagdo tedrica, desde que estejam regularmente matriculados na Educagdo de Jovens e
Adultos, ou em curso de nivel técnico ou su perior.

Art. 72 - O convocado sera excluido do Programa de que trata esta Lei
quando:

I - deixar de atender aos requisitos fixados para a respectiva inscri¢do;

Il - deixar de comparecer injustificadamente ao Programa, por 03 (trés)
dias consecutivos ou 05 (cinco) dias alternados;

Il - adotar comportamento incompativel com o funcionamento do curso
frequentado;

IV -obtiver emprego ou outra fonte de renda mesmo que
transitoriamente;

V -for avaliado como inapto para as atividades, pelo Diretor do
Departamento que esteja lotado executando suas atividades;

VI - deixar de cumprir a carga horaria estabelecida;

VII - deixar o posto de atividades sem autorizacio;

VIl - recusar-se a realizar as tarefas que lhe forem conferidas;

IX -deixar de comparecer injustificadamente ao local de qualificacio
tedrica, por 02 (dois) dias consecutivos ou 05 (cinco) dias alternados;

X - apresentar por mais de 10 (dez) vezes irregularidade nos horarios de
entrada (atraso) ou saida (antecipada), sem justificativa aceita pelo Diretor do
Departamento para qual estiver designado.

Paragrafo Unico - Os bolsistas selecionados para o Programa, deverdo se
submeter a controle de frequéncia por folha de ponto.

Art. 82 - Fica o Poder Executivo autorizado a criar condicbes para o
deslocamento dos bolsistas participantes do Programa de que trata esta Lei.

Art. 92 - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar cursos e palestras
que se fizerem necessérios para cumprimento das condi¢des previstas no Programa.
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Art. 10 - Podera ser contratado seguro de acidentes pessoais para todos
participantes selecionados no Programa.

Art. 11 - Esta Lei deverd ser regulamentada por Decreto do Poder
Executivo, respeitando-se a oportunidade e conveniéncia da Administracio Publica,
obedecendo-se o prazo de até 10 (dez) dias anteriores a publicagio do Edital de
Chamamento para alistamento de interessados.

Art. 12 - As despesas decorrentes da execu¢do da presente Lei, correrdo
por conta de dotag6es proprias do orgamento, suplementadas caso necessario.

Art. 13 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario, em especial, a Lei Municipal n? 1.623, de 05 de fevereiro de 2021
e suas alteragoes.

Prefeitura Municipal de Pedro de Toledo, 15 de agosto de 2025.

p— T, - o
~— PAULO tp_UARDo ALVES FERREIRA
Prefeito Municipal
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Departamento Administrativo, 15 de agosto de 2025.
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