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LEI MUNICIPAL N.21.592, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2019.

"Concede a Diferenga Salarial Retroativa aos
Professores Municipais e da outras providéncias.”

ELEAZAR MUNIZ JUNIOR, Prefeito Municipal de Pedro de
Toledo, usando das atribui¢cGes que lhe sdo conferidas por Lei,
FAZ SABER, que a Camara Municipal de Pedro de Toledo,
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - O Poder Executivo concede a diferenga salarial referente ao
piso salarial exclusivamente dos meses de Janeiro e Fevereiro de 2019, a todos os
Professores Municipais que possuiram vinculo empregaticio com esta municipalidade

durante o referido periodo.

Art. 22 - A diferenga referente ao pagamento do piso salarial dos meses
de Janeiro e Fevereiro de 2019 serd incorporada aos vencimentos dos servidores.

Art. 32 - A diferenca salarial retroativa que trata esta Lei serd paga da
seguinte forma:

8§12 - Até 31 de Janeiro de 2020 para os professores que ainda
possuirem vinculo empregaticio ativo e;

§22 - No ato da rescisdo contratual para os professores contratados por
tempo determinado que possuam vinculo contratual na data da aprovagdo desta Lei.

Art. 42 - A despesa decorrente da aplicagdo desta Lei correra por conta
de dotagbes préprias do Orgamento anual.

Art. 52 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagado.
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